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Ing Buongiorno

Le rigiro in allegato i documenti relativi al rapporto Pari opportunità inoltrato nel mese di luglio e relativo agli anni 2021/2022,

Grazie

Saluti

Giusi Oliva  | Direzione Produzione |

I.M.B.I. S.r.l. | Via E. Segrè, 23 | 09067 Elmas (CA) |

T. 070241259 (int.1 e poi 1) | F. 070241264 | CF e PI 00640180923 |

Cell aziendale +39 3666448643

info@imbi.it  |  giusi@imbi.it |  imbi@pec.it  | amministrazione@imbi.it

Orari: 8:00÷13:00 -14:30÷17:30 |

Codice Univoco SUBM70N

Maps: IMBI 3D - IMBI 2D

https://urlsand.esvalabs.com/?u=http%3A%2F%2Fwww.imbi.it&e=6df20d48&h=d7994c33&f=y&p=n

#siamobuonianullamacapaciatutto

Ricordatevi di inviare le email sempre a info@imbi.it, potrei non essere in ufficio.

Rispetta l'ambiente. Non stampare questa mail se non è necessario..

“Il tuo lavoro riempirà gran parte della tua vita e l’unico modo per essere veramente soddisfatto è fare quello che ritieni sia un ottimo

lavoro.

E l’unico modo per fare un ottimo lavoro è amare quello che fai”.

(Steve Jobs)

-----Messaggio originale-----

Da: Claudio Piergianni <claudio.piergianni@aslsulcis.it>

Inviato: mercoledì 5 febbraio 2025 10:32

A: Amministrazione <amministrazione@imbi.it>

Oggetto: PNRR COT P.O. Sirai - Situazione pari opportunità generazionali e di genere

Buongiorno, con la presente, al fine di adempiere alla compilazione e rendicontazione al Ministero dell'intervento PNRR della COT del

P.O.

Sirai che avete realizzato, vi chiedo la vostra situazione in merito all'art. 47 del 31 maggio 2021 n° 77 relativo alle Pari opportunità

generazionali e di genere.

Siete obbligati in base al comma 2 del suddetto articolo alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi

dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198?

Oppure rientrate nel comma 3 come operatori economici, diversi da quelli indicati nel comma 2 e che occupano un numero pari o superiore a

quindici dipendenti, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, sono tenuti a consegnare alla stazione appaltante una relazione di

genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della

formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità,

dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione

effettivamente corrisposta.

Rimango in attesa di un cortese riscontro e porgo Cordiali Saluti

--

Dott. Ing. Claudio Piergianni

Dirigente Ingegnere Civile

S.C.SERVIZI TECNICI LOGISTICI E PATRIMONIO ASL SULCIS IGLESIENTE

--

Messaggio analizzato da Libraesva ESG.

Seguire il link qui sotto per segnalarlo come spam:

http://mxer2.regione.sardegna.it/action/1ACE1400BC.A0233/learn-spam

Seguire il link qui sotto per mettere in blacklist il mittente:
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Oggetto IMBI Srl, codice fiscale 00640180923, Rapporto biennale Pari Opportunità 2022/2023

Mittente <ibbastudioassociato@pec.it>

Destinatario <fiom.cagliari@pec.it>, <PEPPINO.PINTUS.IMBI@gmail.com>

Data 2024-07-15 10:50

Oggetto CONSEGNA: IMBI Srl, codice fiscale 00640180923, Rapporto biennale Pari Opportunità 2022/2023

Mittente <posta-certificata@pec.aruba.it>

Destinatario <ibbastudioassociato@pec.it>

Data 2024-07-15 10:50

Oggetto IMBI Srl, codice fiscale 00640180923, Rapporto biennale Pari Opportunità 2022/2023

Mittente <ibbastudioassociato@pec.it>

Destinatario <fiom.cagliari@pec.it>, <PEPPINO.PINTUS.IMBI@gmail.com>

Data 2024-07-15 10:50

http://mxer2.regione.sardegna.it/action/1ACE1400BC.A0233/blacklist

Buongiorno,

con la presente per inviare in allegato, ai sensi del Decreto Ministeriale del 3 maggio 2018, articolo 1 comma 6, copia del Rapporto biennale Pari

Opportunità e relativa ricevuta telematica inviato in data 15 luglio 2024,

cordiali saluti,

Claudia Macciò

Ibba Studio Associato

Dott. Consulenti del Lavoro e Commercialista

Dott. Ibba Giancarlo e Dott.ssa Ibba Alessandra

Via Portovesme, 27 Cagliari,

Via Alghero, 45 Cagliari

Via Terpandro, 81 Roma

C.F. e P.IVA 03571140924

Telefono 070270376 - 070272971

Rispetta il tuo ambiente, pensa prima di stampare questa e-mail.

Tutte  le  informazioni  contenute  in  questo  messaggio  di  posta  elettronica  ed  i  files  ad  esso  allegati  sono  riservati  e  confidenziali  e  possono  essere  utilizzati

esclusivamente  dal  destinario  specificato.  L’accesso  all’e-mail  e  l’eventuale  uso  del  suo  contenuto  da  parte  di  quasiasi  soggetto  a  ciò  non  autorizzato  sono

severamente proibiti. Nel caso in cui si riceva il messaggio per errore è assolutamente vietato usarlo, copiarlo o comunque divulgarlo mediante comunicazione e/o

diffusione  e  bisogna  provvedere  sia  alla  sua  cancellazione  sia  alla  distruzione  di  tutte  le  copie  esistenti.  Ringraziamo  anticipatamente  per  la  vostra  preziosa

collaborazione. Ogni utilizzo improprio e' contrario ai principi del D.lgs 196/03 ed al R.E. 679/2016 .

This message is for the designated recipient only and may contain privileged or confidential information. If you have received it in error, please notify the sender

immediately and delete the original. Any other use of the e –mail by you is prohibited.Thank you in advance for your contribution.

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 15/07/2024 alle ore 10:50:14 (+0200) il messaggio

"IMBI Srl, codice fiscale 00640180923, Rapporto biennale Pari Opportunità 2022/2023" proveniente da "ibbastudioassociato@pec.it"

ed indirizzato a "fiom.cagliari@pec.it"

è stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: opec210310.20240715105013.19138.926.1.53@pec.aruba.it

Buongiorno,

con la presente per inviare in allegato, ai sensi del Decreto Ministeriale del 3 maggio 2018, articolo 1 comma 6, copia del Rapporto biennale Pari

Opportunità e relativa ricevuta telematica inviato in data 15 luglio 2024,

cordiali saluti,

Claudia Macciò

Ibba Studio Associato

Dott. Consulenti del Lavoro e Commercialista

Dott. Ibba Giancarlo e Dott.ssa Ibba Alessandra
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Via Portovesme, 27 Cagliari,

Via Alghero, 45 Cagliari

Via Terpandro, 81 Roma

C.F. e P.IVA 03571140924

Telefono 070270376 - 070272971

Rispetta il tuo ambiente, pensa prima di stampare questa e-mail.

Tutte  le  informazioni  contenute  in  questo  messaggio  di  posta  elettronica  ed  i  files  ad  esso  allegati  sono  riservati  e  confidenziali  e  possono  essere  utilizzati

esclusivamente  dal  destinario  specificato.  L’accesso  all’e-mail  e  l’eventuale  uso  del  suo  contenuto  da  parte  di  quasiasi  soggetto  a  ciò  non  autorizzato  sono

severamente proibiti. Nel caso in cui si riceva il messaggio per errore è assolutamente vietato usarlo, copiarlo o comunque divulgarlo mediante comunicazione e/o

diffusione  e  bisogna  provvedere  sia  alla  sua  cancellazione  sia  alla  distruzione  di  tutte  le  copie  esistenti.  Ringraziamo  anticipatamente  per  la  vostra  preziosa

collaborazione. Ogni utilizzo improprio e' contrario ai principi del D.lgs 196/03 ed al R.E. 679/2016 .

This message is for the designated recipient only and may contain privileged or confidential information. If you have received it in error, please notify the sender

immediately and delete the original. Any other use of the e –mail by you is prohibited.Thank you in advance for your contribution.
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